CASA DE ASIGURARI DE SANATATE CALARASI
CALARASI ,8500 , STR. INDEPENDENTEI, nr. 51,

CAS CAL/IVRASI TEL / FAX 0242-316.717 / 0242-318.464.

Nr. 2950/23.02.2024

ANUNT

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificrile si completarile ulterioare §i H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, Casa de Asigurari de Sanatate Caldrasi organizeazi examen de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut a functionarului public din cadrul institutiei, in data de
26.03.2024,0ra 10, proba scris3, la sediul institutiei din loc.Calarasi, str. Independentei,nr.51.

Functia publicd pentru care se organizeazd examen ul si serviciul din care face parte:

- Consilier , clasa I, grad profesional principal — Serviciul Decontare Servicii
Medicale, Directia Relatii Contractuale
Durata timpului de munci: durati normala (8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptdmand)

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut sunt cele previdzute de art.479 alin.(1), cu exceptia literei b), din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, respectiv:

- s aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza,
- s fi obtinut cel pufin calificativul «bine» la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

- s3 nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii.

Dosarul de inscriere la examenul de promovare se depune la sediul Casei de Asigurari
de Sanitate Calarasi - Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal, in termen
de 20 de zile de la data publicarii anuntului,respectiv de la data de 23.02.2024 — 13.03.2024
(inclusiv) si contine in mod obligatoriu:

- Adeverinta eliberatd de Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care promoveaza;

- Adeverinta eliberatd de Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal
in vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres
daca acestuia i-a fost aplicati o sanctiune disciplinar, care sa nu fi fost radiatd;

- Copiile rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

- formularul de inscriere, (se procurd de la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare,
Evaluare Personal).
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Bibliografie

Constitutia Romaniei, republicata;

. OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile i completérile ulterioare;

OG. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare;

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile i completérile ulterioare;

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HG nr. 521/2023 pentru aprobarea pentru aprobarea pachetelor de servicii medicale si a
Contractului cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate;

Ordin MS/CNAS nr. 1857/441/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Hotararii de Guvern nr. 521/2023.

Tematica

Constitutia Romaniei, republicata

Titlul I — Principiile generale; Titlul II — Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale
(Dispozitii generale, Drepturile si libertdtile fundamentale, Indatoririle fundamentale,
Avocatul poporului)

OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile i completérile ulterioare -
Titlul I si II ale partii a VI a integral;

OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare- in integralitate;

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare- in integralitate;

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanataii, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare; Titlul VIII — Asiguririle sociale de sanitate- in integralitate;

HG nr. 521/2023 pentru aprobarea pentru aprobarea pachetelor de servicii medicale si a
Contractului cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate;

Ordinul nr. 1857/441/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Hotararii de Guvern nr. 521/2023- Anexele 10, 11, 11A, 11B, 12, 17, 18, 19, 20, 21 si 47.
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